
Abbiamo chiesto al presi-
dente di tracciare un quadro
dell’anno passato e di il-
lustrarci da quali premesse
partirà il nuovo corso.  

Gv: Quale bilancio per
l’anno passato?
“In generale per alcuni com-
parti si è segnalato un an-
damento migliore del 2009:
E' andato meglio l'aziendale,
corporate e incentive: tra le
destinazioni in ripresa si so-
no segnalate Middle East e
Africa. In flessione, invece,
le mete europee. Al contra-
rio, per l'associativo, in par-
ticolare per il medico-scien-

l mandato di Pao-
lo Zona, presi-
dente di Feder-

congressi, scade durante
questo mese. La commissi-
one di designazione ha in-
dividuato una prima rosa di
candidati alle cariche di pre-
sidente e di membri elettivi
del comitato esecutivo di
Federcongressi per il bien-
nio 2011/2013. Dopo aver
verificato la disponibilità da
parte delle singole persone
individuate, è stato stilato
l’elenco definitivo dei nomi
e tra quelli in lizza per la
presidenza figura anche
quello di Zona stesso.

tifico, è stato un anno diffi-
cile. Non dimentichiamo
che dal 1° di gennaio è en-
trato in vigore il nuovo re-
golamento Ecm: le idee non
sono ancora chiare e riman-
gono molti punti interroga-
tivi".  

Gv: Prospettive per quello
appena iniziato?
“E’ difficile fare previsioni.
Bisogna riguadagnare terre-
no rispetto al 2008-09, anni
drammatici. Mi auguro che
possa riprendere anche il
medico-scientifico”.

Gv: Come si tradurrà in
concreto l’eredità di quegli
organismi che sono conflu-
iti o confluiranno in Feder-
congressi? 
“I soggetti vecchi sparisco-
no, ma restano le cose po-
sitive, se possibile amplifi-
cate. Per esempio, Meet in I-
taly prima svolgeva promo-
commercializzazione con 40
soci. Ora queste attività sa-
ranno appannaggio di oltre
80 soci. Italcongressi rappre-
senta l’eredità del mondo
Pco: segnalo a proposito che
stiamo lavorando sul fronte
Ecm, in termini di proble-
matiche fiscali e di forma-

zione. Si è, dunque, realiz-
zato un progetto iniziato sot-
to la presidenza Parodi e che
nel 2009, quando sono stato
eletto, ha rappresentato uno
dei miei obiettivi strategici,
insieme al Convention Bu-
reau nazionale. Federcon-
gressi è, dunque, l’unico or-
ganismo che rappresenta il
comparto congressuale: con
il mio mandato si completa
il processo di ristrutturazio-
ne. Nel 2011 l’obiettivo è
consolidare i rapporti con gli
altri interlocutori: Mpi, Site,
Btc, gli editori professionali.
Il salto da compiere è strin-
gere questi rapporti in un co-
mune obiettivo: l’afferma-
zione del congressuale”.

Gv: Quale rapporto avrete
con il Comitato per la pro-
mozione e valorizzazione
del turismo congressuale?
Quali gli obiettivi e le
strategie comuni?
“Il Comitato, di cui faccio
parte, si è già riunito: è com-
posto da 12 membri ed è
coordinato da Eugenio Ma-
gnani. Grazie a esso il con-
gressuale può esprimersi
concretamente sulla materia.
Il suo compito è essere di
supporto al ministro e alla

Struttura di Missione, for-
nendo indicazioni strategi-
che e metodologiche per il
congressuale”.

Gv: Ha accennato prima
al Convention Bureau na-
zionale. Qualche aggiorna-
mento? 
"A breve sarà costituita la
società: si tratterà di una spa,
con intero capitale pubblico,
di proprietà di Promuovi
Italia: avrà un suo cda e un
suo comitato tecnico di
supporto e un suo direttore
generale”.

Sono previsti stanziamenti
governativi specifici per

congressuale e per il Mice?
“Quello più importante è
proprio relativo allo start up
del convention bureau nazi-
onale. Non dimentichiamo
le dotazioni in seno alle sin-
gole regioni da usare per
cosiddetti ‘progetti di ec-
cellenza’. Bisognerà lavo-
rare perché le regioni si co-
agulino intorno a un unico
progetto e pertanto dovremo
essere bravi noi a proporre
loro iniziative”.

Gv: Il maggior focus per il
2011? 
“Se verrò rieletto alla presi-
denza, far diventare il con-
gressuale un sistema”.   N.S. 

I

Passaggio di testimone

Eventi in crescita
per il 58%

Il 58% degli intervistati af-
ferma che il numero degli
eventi quest'anno aumen-
terà, a fronte di un 37% che

l 2010 sarà l’anno
della ripresa per
l'industria degli e-

venti sul piano internaziona-
le. A dirlo la ricerca predit-
tiva Future Watch, condotta,
come di consueto, da Mpi
(Meeting Professionals In-
ternational) su un campione
di 459 manager corporate o
associativi provenienti da
Stati Uniti (76%), Canada
ed Europa (11% a testa); in
piccola parte e per la prima
volta nell’indagine il panel
ha preso anche in considera-
zione America Centrale
(0,7%), Africa e Asia (0,5%
a testa) e Australia (0,25%),
per un totale di 20 nazioni.
Quanto alla consistenza del
campione, per il 30% si
tratta di manager, per il 22%
di senior manager e per il
26% di executive, cui si
aggiunge un 9% di sales, un
7% di coordinator e un 6%
di altre figure.

li reputa costanti e solo di un
5% che li prevede in dimi-
nuzione. In particolare, il
numero di meeting piani-
ficati dalle aziende o dalle
associazioni sale dell'8%, e

E’ tempo di ripresa
Secondo FutureWatch, l’usuale analisi condotta da Mpi, 

quest’anno risaliranno non solo il numero di incontri, ma anche partecipanti e spese

I

Elezioni importanti
Il presidente di Federcongressi ora è eletto collettivamente
dai soci, prima l’elezione avveniva tramite i rappresentanti
degli associati.
Il quadro dei candidati attuali deve essere completato con
le autocandidature. Ogni socio può presentare la propria
candidatura spontanea alla presidenza o al Comitato
esecutivo entro il 17 febbraio.
Oltre ai sei membri elettivi (tre dalla categoria aziende e tre
dai professionisti, il comitato esecutivo accoglierà, a norma
di statuto, quattro membri di diritto: due designati rispet-
tivamente da Federturismo/Confindustria e da Confturi-
smo/Confcommercio, cui si aggiungono il coordinatore
delle delegazioni regionali e l’immediate past president del-
l’associazione.
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parimenti crescono sia il
numero dei delegati per
meeting (da 543,4 a 555,1
pari al +2%), sia la spesa
media individuale (da 188 a
197 dollari, +5%). In in-

cremento anche il numero
di location ispezionate per
ogni evento (+6%). 
Rispettivamente il 18% e il
39% si attende un incre-
mento "significativo" o

"piccolo", ma comunque
apprezzabile, nei budget. Si
diffonde, inoltre, la cultura
del Roi (Return on Invest-
ment): la sua misurazione è,
per il 25% dei rispondenti
all'inchiesta, la prima o la
seconda nelle priorità.
Completa il quadro un 42%
che si dichiara molto coin-
volto nelle questioni della
corporate social responsi-
bility e un 26% afferma di
essere all’opera per svilup-
pare policy specifiche.
Per quanto riguarda la tec-
nologia, l’unanimità degli
interpellati dall’indagine si
dice ormai convinta che non
costituisca più una minaccia
allo sviluppo dell’industria,
ma che anzi, soprattutto per
alcune tipologie di eventi,
essa costituisca il miglior
arricchimento formale per
agevolare i contenuti e
rendere ancor più incisivi i
meeting.                          N.S.

Paolo Zona

Rapporto Mice
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